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Rio de Janeiro, 28 de Novembro de 2025

Processo Seletivo para Contratac3o de Pessoal N2 032/2025 - Prorrogagdo 002
Movimento Cultural Social - MCS

0 Movimento Cultural Social - MCS, inscrito no CNPJ n2 03.852.999/0001-95, com sede na Avenida
Embaixador Abelardo Bueno, n21, bloco Lagoa 2, sala 138, Barra Olimpica, Rio de Janeiro - RJ, vem por
meio deste divulgar processo seletivo de contratagdo de profissionais para o Projeto Escola de Esporte e
Lazer, regulado por meio do Termo de Colaboragdo N2 07/2025, firmado entre o Movimento Cultural
Social - MCS e o Governo do Estado do Rio de Janeiro por intermédio da Secretaria de Estado de Esporte
e Lazer - SEEL.

Do Objeto

Processo seletivo para contratacdo de pessoal, a fim de compor a equipe de profissionais para o PROJETO
ESCOLA DE ESPORTE E LAZER, regulado por meio do Termo de Colaboragdo N2 07/2025, firmado entre o
Movimento Cultural Social - MCS e o Governo do Estado do Rio de Janeiro por intermédio da Secretaria
de Estado de Esporte e Lazer - SEEL.

Das Caracteristicas do Projeto
Democratizar o acesso de estudantes as praticas corporais e esportivas, visando o desenvolvimento
integral de criangas, adolescentes e jovens, fortalecendo a cultura da atividade fisica e da pratica
desportiva
Da Justificativa para Contratacdo
Atender as demandas operacionais do PROJETO ESCOLA DE ESPORTE E LAZER, regulado por meio do
Termo de Colaboragdo N2 07/2025, firmado entre o Movimento Cultural Social - MCS e o Governo do
Estado do Rio de Janeiro por intermédio da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL.
Das Vagas Ofertadas

RECURSOS HUMANOS - QUALIFICACOES

PERIODO DE
CONTRATAGAO

ATRIBUICOES FORMACAO / PERFIL

Cuidar, supervisionar, estruturar, Nivel superior completo, com
monitorar e acompanhar toda a experiéncia em projetos e 24 meses
execucao do projeto gestao de equipe
Assistir o Coordenador Geralno que | Nivel Superior, com
Coordenador |diz refere as agdes administrativas | experiéncia em

Coordenador
Geral

e . : i 24 meses
Administrativo | do projeto, detectando problemase | acompanhamento de projetos
propondo solugdes ou processos administrativos
Devera ser o elo entre o coordenador
Supervisor geral e os niicleos, considerando 2 | Nivel médio, com experiéncia
. - e & o . 24 meses
Administrativo | existéncia de suafungao acada25 |em processos administrativos
nucleos
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O auxiliar administrativo prestara

Assessorar 0 Coordenador Executivo

Auxiliar assisténcia ao supervisor . -
o : > : . Nivel médio 24 meses
Administrativo | administrativo na execucao de suas
tarefas
O social media seré responsavel por | Nivel médio, com experiéncia
Social Media | planejar e monitorar as redes sociais | comprovada na drea de 24 meses
do projeto atuacao
. Dirigir os automaveis locados para o | Portados de CNH na categoria
Motorista . 24 meses
projeto B
Gerenciar rte pedagogica do -
) =3 pa. P g g Profissional que cumpra
Professor Ed. | projeto, planejar e monitorar o o . .
;s exigéncias legais para ensino 22 meses
Fisica andamento das aulas, além de .
R da modalidade
ministra-las
Responsdvel pela articulacao e ) .
Agente p. P ¢ " Preferencialmente lideranga :
. relacionamento com a populagao / 22 meses
Comunitario ; local
comunidade
Gerenciar as rotinas administrativas | . )
i : Nivel superior completo, com
Coordenador |relacionadas ao projeto; Monitorar T A
: 3 5 experiéncia em projetos e 24 meses
Executivo as metas; Alinhar estratégias de 3 .
e gestao de equipe
execucao junto a SEEL
Executar as rotinas administrativas
Supervisor internas; Assessorar o Nivel médio, com experiéncia 2% hiises
Executivo monitoramento das metas; em processos administrativos

Das Caracteristicas das Vagas Ofertadas

RECURSOS HUMANOS - CONDICOES DE CONTRATACAO

CARGA HORARIA SALARIO BRUTO |Mv£?>(|;AATSAs
Coordenador Geral 40 h RS 4.442,87 1
Coordenador Administrativo 40 h RS 3.310,00 1
Supervisor Administrativo 40h RS 3.033,00 4
Auxiliar Administrativo 40h RS 1.799,46 4
Social Media 40h RS 2.014,00 1
Motorista 40 h RS 1.994,00 4
Professor Ed. Fisica 20h RS 1.798,92 100
Agente Comunitario 40h RS 1.525,00 200
Coordenador Executivo 40h RS 4.442,87 1
Supervisor Executivo 40h RS 3.033,00 4
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Dos Critérios de Participagdo no Processo
a) Curriculo
b) Foto 3x4 (apenas uma)
c) Carteira de |dentidade
d) CPF
e) PIS
f) Carteira digital
g) Comprovante de Residéncia
h) Certiddo de Nascimento ou Casamento
i) Comprovante de escolaridade
j}  Titulo de eleitor
k) Certificado de reservista (Para homens maiores de 18 anos)
I) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos

m) Carteira de identidade profissional VALIDA (Para cargos que exigem registro de ordem de classe.
Como CREF, COREN, CRESS, ETC.)

Os curriculos serdo recebidos entre o dia 28 de novembro de 2025 e o dia 18 de dezembro de 2025, até
as 16:00h. Para o envio por meio digital, o candidato devera encaminhar o curriculo através do enderego
eletrénico rh@movimentoculturalsocial.org.br. Para a entrega fisica, o candidato devera comparecer a
sede do MCS, situada na Av. Embaixador Abelardo Bueno, 01 - Bloco Lagoa 2 - Sala 138 - Barra Olimpica -
Rio de Janeiro - RJ - CEP 22.775-022, de segunda a sexta-feira, das 9:00 as 16:00h durante o periodo
supracitado.

Os profissionais serdo contratados em regime de CLT e deverdo satisfazer os requisitos apresentados no
quadro “Recursos Humanos - Qualificagcdes, devendo comprovar através de documentagdo, conforme a
relagdo de documentos requerida neste edital de selecdo. O corpo multidisciplinar do Movimento Cultural
Social - MCS, apés a analise dos curriculos recebidos, realizard entrevista de carater eliminatdrio.

Os candidatos selecionados serdo contatados via telefone e e-mail. Serd agendado entrevista presencial
ou online, na auséncia de confirmag¢do da participagdo ou a falta deste, sem aviso prévio, implicard no
desligamento do postulante a vaga no processo seletivo.

Dos Critérios de Avaliagdo do Processo Seletivo

O corpo multidisciplinar do Movimento Cultural Social - MCS, realizara entrevista que ird analisar o
desempenho dos candidatos no que tange a: .motivacdo, lideranga, iniciativa, adaptabilidade,
flexibilidade, ética, integridade, habilidades técnica e perfil que atenda a proposta do projeto.

Dos Resultados do Processo Seletivo:

O resultado sera publicado no site da instituicdo no dia 19 de dezembro de 2025, no endereco eletrdnico:
https://movimentoculturalsocial.org.br/projetos/projeto-escola-de-esporte-e-lazer-encerrados.html
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Dos Pagamentos

Os candidatos que forem selecionados e contratados para a execugdo do projeto, receberdo pagamento
através de transferéncia bancaria em conta do Banco Bradesco, devendo para tanto providenciar a
abertura da conta caso n3o possua, admitindo-se ainda a utilizagdo de conta ja existente. E condi¢do
inegocidvel que o funcionario detenha a titularidade da conta informada.

Sem mais,

R TN gj‘:if",'f

Danilo da Silva Batista
Diretor Presidente
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